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Tler. Encuentro Latinoamericano de
voluntariado Juvenil

Dolores Macias de Patifio Licenciada en Administracion, es Orientadora Familiar, Diplomada en Direccion y Gerencia
Social para Organizaciones de la Sociedad Civil. Aportes Voluntarios a la Comunidad en Servicio PUblico a través del
trabajo realizado en el Area de Desarrollo Social y Voluntariado: Fundadora y Presidenta Ejecutiva de Voluntarios en
Equipo Trabajando por la Superacion con Amor, A.C., Directora general de la revista "VOLUNTADES LA FUERZA DE
LAS ONGs, Iniciadora de la Red de ONGs "En Red Hacemos Més, A.C. Miembro Voluntario del Comité de Promocion
de la Salud y Prevencion de Adicciones "COPREVA",

Maria Teresa Martin Melgarejo, nacida en Murcia (EspaOa), ha cursado estudios universitarios de Derecho,
EducaciUn Social y Periodismo. Ha desempeOado el puesto de Directora del Centro de InformaciUn Juvenil del
Ayuntamiento de Murcia, desempeOando en la actualidad el de Jefe de Proyectos Europeos de JUvenes de la misma
entidad. Especialista Universitaria en UniUn Europea-America Latina, ha diseOado, coordinado y gestionado numerosos
proyectos europeos desde hace 15 aOos, con palses de Europa, America Latina 'y la cuenca del Mediterr-neo. Ha
publicado el libro Programas Europeos para JUvenes. Ha impartido cursos, ponencias y conferencias sobre Europa
, Juventud y America Latina. Figura en la lista de expertos de la ComisiUn Europea en Juventud, EducaciUn y Cultura.

Alcoa Inc. se dedica a la fabricaciUn de productos de aluminio y tiene localidades alrededor del mundo. Uno de
sus objetivos es impactar la calidad de vida de las personas en las comunidades donde se desenvuelve. Alineado
con ese objetivo, Alcoa Wheel Products Mexico, localidad ubicada en Cienega de Flores Nuevo Leon, ha participado
con VETSA en la activaciun comunitaria de Real de Palmas en Zuazua, N.L.

Te compartimos los resultados de esta alianza estratEgica en beneficio de nuestra comunidad.

El Club Rotario Monterrey Cumbres se fude en mayo de 1991 y fue el primer club de mujeres en LatinoamErica,
forma parte de Rotary International y su misiUn es el servicio a la comunidad, es importante seOalar que desde el
a0o pasado se convirtiU en el primer club mixto en MExico y actualmente est- formado por 33 miembros, 29 mujeres
y 4 hombres.

Evaristo Gomez Patiiio, Alumno de 4° Grado de Primaria del Colegio Formus A.C. (Formacion Educativa y Musical
A.C ) Escuela que entre sus Principios estan: Cada nifio es Unico, Las diferencias entre los nifos son riqueza y fuente
de aprendizaje. En Formus entienden por integracion el compromiso de todos los participantes. No integramos nifios
especiales, nos integramos unos con otros en una comunidad donde cada uno da y recibe. Consideramos a la
DIVERSIDAD como un valor que nos da la oportunidad de enriquecimiento humano y profesional.
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AHORA ST A TRARAJAR!

ifqés de dos afios de haber celebrado la primera
'ién, ipor fin! 12 Organizaciones de la Sociedad
1 quedaron constituidas como la primera RED
éngUevo Leén orientada exclusivamente al desarrollo
sustentable.
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o ! ¥ A
et va “oficialmente autorizado su nombre: {EN

TﬁACEMOS MAS!, y esta en tramite su escrituracidén
e completar el protocolo como es debido.

j'ﬁeron muchas las reuniones iniciales en las que
EealnO 12 lluvia de ideas, aunque a veces
=gq¢cia mas bien tormenta por la profusa cantidad
=¢e“opiniones, sugerencias y puntos de vista, pero
o ge=past-el~tiempo ;las aguas tomaron

auce! y el proceso de conformacidédn se volvid
Bitrado, maduro y proresional.
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s ;gestacién terminé y EN RED HACEMOS MAS vio "a

la luz primera el dia 20 de mayo cuando se -_ﬁ

_ llsenté como tal ante el Club Rotarios Monterrey fg

.gwgres, con la ilusién de cooperar ellos y {S

nosotros en la transformacién e impulso de la -

R fiorte de Monterrey. i

B qué no verla convertida en un sector de ;;

ﬁﬁer mundo? Todo se puede... ¢Verdad? Asi que '
no hay pretexto... o
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UNIENDO VOLUNTADES

Evento que busca un espacio para involucrar a
organizaciones de la sociedad civil, fundaciones,
empresas socialmente responsables, universidades,
dependencias y organismos de gobierno, medios
de comunicacion, grupos organizados y grupos de
voluntariado, con el fin de exponer a la.comunidad

Nave Lewis,
sus proyectos y-actividades e invitarlos a formar Parque Fundidora
' vacion sogial de nuestro_Estad
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CLUB ROTARIO MONTERREY CUMBRES
Y VETSA jBUSCAN LIDERES COMUNITARIOS!

Si deseamos RESCATAR a la ZONA NORTE DE MONTERREY y se
convierta en un sector lider que sobresalga por su desarrollo humano
y por su progreso en todos los sentidos, lo primero que debe hacerse
es encontrar, de entre sus habitantes, a los que tengan jalma de lider!

Este es un suefio que comparten dos asociaciones VETSA y ROTARIOS,
impulsar a la ZONA NORTE en todos los aspectos hasta que sea la
mejor comunidad que pueda llegar a ser.

Por eso dejaron que el suefio diera paso a la accion y desde octubre
del 2009 unieron esfuerzos, recursos, entusiasmo... y se concentraron
en impulsar un proyecto de participacion comunitaria.

VETSA se ha fijado el compromiso de replicar su modelo de éxito que
surgio de la Sistematizacion de sus programas realizados en Nuevo
Leon por 15 afos para replicarlo y darlo a conocer en todo México,
eligio este sector por la potencialidad y calidad de su gente.

El primer paso fue detectar y ubicar a personas idoneas para impulsar
el cambio en su propio barrio, entre ellas nin@s, mujeres, jovenes y
varones que no le temen a un cambio de conducta individual.
y estan dispuestos a dar su trabajo voluntario en bien de los demas.

A ellos les brindaron, a través de la capacitacion:

e | a posibilidad de generar y/o retroalimentar modelos integrales
de activacion comunitaria

e | a reflexion sobre los valores sociales indispensables para
alcanzar la armonia entre vecinos

e £l aprendizaje significativo para inducirlos a generar su propio
desarrollo

e | a importancia de la Participacion Ciudadana

e E| curso jFormador de Formadores Comunitarios Comprometidos!
afin de que los lideres del barrio se conviertan en multiplicadores
del mismo y asuman esta mision como propia

e Métodos para implementar la armonia en el hogar

e Fomento de habilidades para auto impulsar talleres productivos

g Ui <
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e (Guia para ser un emprendedor social
e Maneras de mejorar el dialogo y la comunicacion
e Técnicas para mejorar el medio ambiente

La realizacion del proyecto fue un éxito gracias al trabajo de todos l0s
participantes, a la respuesta de la gente y al apoyo de Club Rotario
Monterrey Cumbres.

Impacto Cuantitativo

Periodo de Ejecucion: OCTUBRE 2009-MAYO 2010

Formador de Formadores Comunitarios:
Emprendedores Sociales
Grupos nuevos activados
Accion comunitaria
g J

Activacion Comunitaria

Integracion de cooperativa 1
Taller de arte y cultura (Musica, Teatro y Fotografia)

—_ o O =

Finalidad del Proyecto

Fortalecer el papel de las mujeres, nin@s vy
adolescentes en la activacion comunitaria de Nuevo
L Leon para mejorar la calidad de vida de su comunidad.

N
J

Familias Beneficiadas: 80
Beneficiarios Directos: 98
Beneficiarios Indirectos: 294

Editorial

IPARA TENER PAZ
SOCIAL SE NECESITA
REHABILITAR EL
TEJIDO SOCIAL!

Para rehabilitar el tejido social detbemos tener como punto de partida
la ensenanza de saber construir un suefio y transformarlo en una
escuela de vida, lo importante es jla Actitud ante la Vidal.

En este numero de VOLUNTADES tenemos grandes ejemplos de
fortaleza de jovenes con discapacidad o debilidad sensorial que
esperan la Inclusion a ese tejido social para tener mayor es y mejores
oportunidades, con la plenitud de todos sus derechos;  jOvenes
gue hacen vida los valores solidarios al apoyar a su compaOero
para integrarlo a la vida productiva.

Un maestro rural que nos platica como en su pueblo natal siguen
manteniendose las tradiciones y el respeto, ya que no ha llegado
iLa Modermidad!.

Instituciones como ALCOA y ROTARIOS CUMBRES con una gran
Responsabilidad Social confian y dan el soporte necesario para
Activar comunidades. g
Y me Pregunto:

¢ El Trabajo Voluntario?
;Las Redes de Solidaridad?

¢ El Saber Trabajar Juntos?

¢ La Participacion Ciudadana como una Responsabilidad?
;Las Empresas e Instituciones con Responsabilidad Social?

¢ Los Gobiermos Responsables y Conscientes que deben
Presupuestar ampliamente para la Accion Social”?

¢ Seran la Respuesta de Esperanza para rehabilitar el tejido social,
capturar la paz y vivir en un Mundo Mejor?

Dolores Macias de Patino

Revista

Vvoluntades..

la Fuer=a de las ong’'s

Directora
Dolores Macias de Patifio

Editora
Cony Chavez

Disefio Grafico
Humberto Daniel Nino

Consejo Editorial

Sandra Patifio Macias

San Juanita Torres Garcla
Guillermina Espinosa Amaya
José David Ortiz Mariscal

SI QUIERES SER CORRESPONSAL...

¢ Tienes alguna informacion, comentario,
invitacion, noticia etc., que desees
compartir con los lectores de
VOLUNTADES?

Te invitamos a ser un "REPORTERO-
CORRESPONSAL” de esta Revista.

Comunicate a los teléfonos:
8115-0007 e 1234-3169

0 al correo electronico:
info@vetsa.com.mx

Voluntades es una publicacion con
derechos reservados. El contenido de
los articulos es responsabilidad exclusiva
de los autores. Queda prohibida la
reproduccion parcial o total del material
publicado, sin consentimiento.
DERECHO DE AUTOR: 04-2006-
053017164600-102

B ) Gl B EE

a8 &8 @
L

ae &8 @ -
s & @

Disefio de portada:
Humberto Daniel Nino
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ilnformacion y Ciudadania Activa!

Por: Maria Teresa Martin Melgarejo / ¢,¢,é.¢,

ESTRATEGIA PARA LA INCLUSION DE JOVENES CON MENOS
OPORTUNIDADES, ESPECIALMENTE SORDOS Y CIEGOS

¢Gomunicacion
sin sonido?

¢Gomunicacion
sin imagen?

Si algo caracteriza al siglo XXI es el auge de las
comunicaciones. Hoy es tan, pero tan avanzado, que se
antoja de ciencia ficcion.

Dos ingredientes inseparables de ese mundo
informativo son la imagen y el sonido. No lo
concebimos aislado de los mil ruidos posibles
ni de los impresionantes efectos visuales, por
eso implica todo un reto, para los que vemos
y 0imos, comprender que 1as personas con
debilidad visual o auditiva tienen las mismas
-0 mas- necesidades de participar, no solo
como receptores de mensajes sino como
generadores de los mismos.

Para asumir con todo entusiasmo este reto es
que nacio el proyecto !INFORMACION Y
CIUDADANIA ACTIVA!, como estrategia para la
inclusion de jovenes con menos oportunidades,
especialmente sordos y ciegos, en el mundo de
la comunicacion.

Se trata de un proyecto coordinado por la Concejalia de
Juventud y Empleo, del Ayuntamiento de Murcia (Espana),
Bajo el auspicio del Programa Juventud en Accion, de la
Union Europea y en €l se lleva trabajando mas de un afio.

A la fecha se han realizado las siguientes actividades:

e Primer Seminario de Intercambio de Buenas Practicas
entre las distintas organizaciones, celebrado en Espana

e Encuentro entre los jovenes participantes, que se
desarrollé en Ecuador

e Seminario de Evaluacion, en la Ciudad de México, con
jovenes y organizaciones para determinar los resultados
de las acciones anteriores y planificar las futuras

e Elaboracion de un Manual de Metodologia sobre las
actividades y mejores practicas para promover y difundir
de forma efectiva los resultados de todos los proyectos.

Con el desarrollo de INFORMACION Y CIUDADANIA
ACTIVA;j se ha generado el trabajo en equipo entre
representantes de:

organizaciones de jovenes con discapacidad
sensorial (ciegos y sordos)

CULLENCE Construir la paz en las familias

Resultados

Emprendedoras Sociales 3
Acciones comunitarias

Cursos jFormador de Formadores Comunitarios! 5
beneficiados directos 437
Beneficiarios en forma indirecta 1748
Familias beneficiadas en forma directa 400
Eventos especiales (Brigada, Festival dia del Nifio p
Talleres generados por la comunidad p

Iniciativa comunitaria

La comunidad se empondera del programa y genera 2 talleres de
habilidades:

® Reposteria
¢ Danza taihtiano

(Dirigido @ muijeres)
(Dirigido a Nifias)

Responsabilidad Personal

VOLUNTARIOS EN EQUIPD
TRABAJANDD POR LA SUPERACION
COM AMODR, AC.

Testimonios

jHe crecido como persona. Los temas me han ayudado para prevenir

0 resolver problemas tanto en mi familia como en mi comunidad. Me
S€ expresar mejor.

Janet Cisneros

Coordinadora, Emprendedora y Tallerista

Los temas de desarrollo humano me han ayudado a reflexionar y a

cambiar mi actitud cuando descubro que esta mal. Me he desenvuelto

mds y también me tengo mds confianza. Las habilidades que he

desarrollado me han ayudado en mi economia porque todo lo que he
aprendido me ha servido para venderlo.

Corina Puente Reyna

Emprendedora y voluntaria

Me he superado y los cursos me han servido para conocer a mas
personas, antes era muy seria y no tenla relacion con los vecinos,
tenia muy poca comunicacion. También me han servido para salir
adelante con mi familia, y ahora sé que si se puede lograr lo que uno
desea. En lo econdmico he crecido porque lo que hago lo vendo.

Ma. Guadalupe Ayala Mtz.
Emprendedora y tallerista voluntaria

Me ha ayudado para descubrirme a mi misma y para ser mejor
persona, también he cambiado actitudes que me perjudicaban.

Alejandra Hernandez Cruz
Tallerista Voluntaria

L .
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El plan jADOP D!, basado en el desarrollo
comunitario sustentable iniciado por VETSA, es apoyado por
la empresa ALCOA, en coherencia con su PROGRAMA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

El donativo FUNDACION ALCOA del afio 2009 fue entregado
a VETSA para trabajar en la activacion de la comunidad de
Real de Palmas en Zuazua, Nuevo Leon.

Gracias a este donativo se dio un gran impacto positivo en la
zona al descubrir y formar sus propios llderes transformadores
de su entorno.

Ell@s haran posible que se cumpla con el objetivo de crear
una comunidad sustentable como resultado del trabajo en
equipo entre una empresa socialmente responsable, ALCOA,
y una Organizacion de la Sociedad Civil especializada en
trabajo comunitario, VETSA.

VETSA por medio de sus programas Fortalece los valores y
las potencialidades de las Muijeres, nin@s y adolescentes de
la comunidad e impulsa a que se comprometan a ser
socialmente responsables, buenos protectores del medio
ambiente. y con ello mejoran los estandares de vida de-sts
familias y, por supuesto, de la sociedad.

St
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Fomentamos la participacion ciudadana

Servicios de Juventud de Ayuntamientos
Redes de Informacion Juvenil

Organizaciones de personas con Discapacidad Sensorial,
de Europa y América Latina (Espafa, México, Colombia,
Argentina, Italia, Bélgica, Francia y Ecuador)

¢Por qué iniciamos este proyecto?

Porque la persona con discapacidad es un ciudadano con
plenitud de derechos para todos 10s efectos, sin embargo
estamos obligados a definir tales derechos, a dotarlos de
contenido material, a universalizarlos, hacerlos vinculantes,
exigibles y a regular mecanismos eficaces y rapidos de
proteccion y tutela que garanticen su ejecutividad.

La democracia participativa exige que las politicas publicas
en materia de personas con discapacidad se hagan con
el concurso de ellas mismas, a través de sus organizaciones
representativas, mediante una participacion activa y con
la corresponsabilidad que habra de darse en todas las
fases de la decision: elaboracion, consulta, aprobacion,
gjercicio, sequimiento y evaluacion.

El respeto a la democracia, los derechos humanos y 1as
libertades fundamentales conlleva el derecho de toda la
juventud a acceder a una informacion completa, objetiva,
fiable y comprensible respecto de todas sus preguntas y
necesidades.

Este derecho a la informacion ha sido reconocido en la
DeclaraciUn Universal de Derechos Humanos, en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, en la Convencion
Europea para la Proteccion de los Derechos Humanos y
de las Libertades Fundamentales, y en la Recomendacion
Neo (90) 7 del Consejo de Europa relativa a la informacion
y el asesoramiento de la juventud en Europa. Este derecho
constituye la base de las actividades de informacion juvenil
emprendidas por la Union Europea.

Si la informacion se adapta a las necesidades de los
jovenes, les permite participar en la vida publica y
desarrollar el sentido de la ciudadania activa; si ademas
es el joven el que participa en la elaboracion, desarrollo
de productos informativos y en su difusion, se implica en
un proceso que supone un aprendizaje practico de
participacion y de ciudadania activa, contribuyendo con
sus opiniones y aportaciones a la construccion de una
sociedad en la que todos tengan su sitio en condiciones
de igualdad desde la diferencia.

El acceso de los jovenes a la informacion adecuada a sus
intereses y a los servicios de comunicacion potenciara
su participacion en la vida publica como ciudadanos
activos y responsables, a la vez que fortalecera sus
asociaciones y finalmente a la Democracia.

VOLUNTADES
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César y Héctor son dos compafieros que van a la misma secundaria. César
tiene la dicha de contar con el sentido de la vista, y Héctor tiene la dicha de
contar con la amistad de César, Brian, Berenice, Glenda, Kevin y muchos mas.

Todos son alumnos del grupo 1 . E en la escuela secundaria No. 35 jRicardo
Flores Magon de la colonia Lomas del pedregal, Apodaca, lugar al que fuimos
para platicar con ellos y asi entrevistar al director, subdirector, maestros y
comparieros de Héctor.

P. Héctor, jCuando empezaste a estar asi como estds ahora?
R. Cuando estaba en tercer ano de primaria me empezaron unos dolores de
cabeza muy fuertes y los doctores me decian que tenia tifoidea, me daban
medicamentos, pero no me hacian efecto porque luego supieron que €sos
dolores me daban porque tenla un tumor en la cabeza.

P. ;Entonces qué te hicieron?
R. Me operaron y me quitaron el tumor, pero eso dafié una parte del cerebro
y por eso me quedd sin vista.

P. ;Como te sentiste después de la operacion?

R. Como un trapo en la cama, me dolia todo el cuerpo, no me podia mover, un

sefor que iba a mi casa y le daba terapia a mi abuelo fue el que me empezo

a levantar, y como me afecto el cerebro empecé a contar 1,2,3,4 y regresaba
4,3,2,1,y repetia, a veces me brincaba, pero él me

decia, jrepite!, y yo me enojaba, pero volvia a

contar, y gracias a El pude seguir adelante y pude

levantarme de la camal.

P. ;Como te fue en la escuela?
R. Pues como falté mucho tiempo, casi iba
a reprobar el tercer grado, pero mi
maestra me apoy0 y pasé a cuarto.

VOLUNTADES | 5

P. Usted, maestro Alfredo Eliud De la Garza, ;,Como se comporta Héctor después
de su operacion? :

R. Me llama la atencion su decision de seguir adelante, El dice que la sociedad
no tiene porqué adaptarse a El sino que es El quien tiene que adaptarse a la
sociedad, pero por lo pronto agradece mucho toda la ayuda que le prestan los
directivos, maestros y compareros de su salon a medida que se adapta.

P. ;Quiénes cooperan voluntariamente con Héctor?

R. Ademas de su familia esta el Director Enrique Rodriguez Chiu, su servidor
como subdirector, el profesor Carlos Lara Duarte, la maestra de historia Martha
Leticia Vazquez, varios de sus comparieros, incluso recibié ayuda del Estado
de Coahuila pues le regalaron una computadora con el sistema Braille.

P. ;Como lo auxilian sus comparieros de salon?

R. Lo acompanan si necesita agua o si tiene que hacer fila. Carla le graba las
guias para hacer la tarea y trabajos por hacer, Kevin lo acompafia para cuidar
que no le vaya a pasar algo, uno de los companeros le fabricd un material
amarillo -color que mas distingue- para la clase de ciencia. Todos lo ayudan
para que no se quede atras. Para matematicas que es lo mas dificil, utiliza un
abaco y marcadores fluorescentes.

Debido a la situacion que vive Héctor, profesores y alumnos son voluntarios
por primera vez y comprenden lo favorable que es el voluntariado para la
sociedad. Saben que se puede ayudar en cualquier parte que se les necesite
pues el tnico requisito es tener decision y voluntad como en este caso ellos
lo tienen.

P. Héctor, ¢ Tienes algun suefio por cumplir?
R. Si. Quiero ir a Venecia.

¢;Quién de tus amigos quiere acompafarte”? Héctor Manuel Cordero Almaguer
(César Ricardo Delgado Buen Rostro e Glenda Anahi Tienda Carmona e Berenice
J. Rivera Araujo e Kevin Orlando Cantti Segura e Brian Alejandro Cordero Moreno

trabajar en red para el bien comun

Por: Evaristo Gémez Patifio / 4° Grado, Primaria Colegio Formus

ONCE Organizacion Nacional de Ciegos Espaiioles

Por: German Moya Hernandez / ONCE

EL VOLUNTARIADO Y LOS JOVENES CIEGOS

EN MURCIA (ESPANA)

El voluntariado que trabaja para la ONCE tiene mas de 10
anos de experiencia y existe para cubrir las necesidades de
las personas con ceguera y baja vision.

Cuando un invidente llega a la ONCE pasa por un Plan
Individualizado de Atencion, a cargo de un equipo multidisciplinar
de profesionistas y técnicos:

1.- Un psicdlogo de quien recibe la terapia conveniente.

2.- Un técnico en integracion laboral quien le gestiona un
empleo, sobre todo a quien esta en las ultimas etapas de su
formacion.

3.- Un técnico en tiflotecnologia le proporciona los recursos
tecnologicos que se pueden utilizar para favorecer el acceso
a la informacion de las personas ciegas.

4.- Un animador sociocultural y deportivo le ayuda a ocupar
su tiempo libre a traves de talleres, deportes y recursos
culturales como las bibliotecas adaptadas.

5.- Un técnico en rehabilitacion que le ayuda a conseguir la
mayor autonomia posible a través del uso del baston blanco
0 de un perro guia, y en el caso de que alguien tenga todavia
un resto visual operativo, le ayuda para que lo optimice a
través de elementos técnicos como filtros de luz, telescopios,
lupas, y mas.

6.- Un servicio de voluntariado cuya funcion es ayudar a
quienes, tras pasar por la rehabilitacion, no consiguen un nivel
suficiente de autonomia personal.

Los voluntarios asumen varios tipos de servicios:

e Acompariar a los invidentes en su lectura de documentos

e Facilitarles el traslado a la ONCE

e Apoyarlos en la practica de actividades como teatro,
talleres o gimnasia.

Cabe aclarar que la mayoria de los invidentes que solicitan el
servicio de voluntariado son mayores que no conocen el
manejo de la tiflotecnologia para acceder a la informacion o
que no han logrado un nivel minimo de autonomia con el
baston para desplazamientos, no obstante también existen
jovenes ciegos, generalmente con discapacidades concurrentes
con la ceguera como la discapacidad intelectual, el retraso
mental o la discapacidad fisica, que si precisan de la figura
del voluntario para poder asistir a determinadas tareas o

actividades.

¢ QUIENES PUEDEN AFILIARSE A LA ONCE?

Hombres y muijeres cuya vision se vea reducida hasta un 10%
de la vision normal, sea en campo visual 0 en agudeza.

Una experiencia que ha dado muy buenos resultados es cuando
el propio joven con discapacidad se convierte en voluntario y
auxilia a otros comparieros afiliados. Se trata de personas con
deficit visual, pero capaces de realizar una labor tan constructiva
y gratificante como la de ayudar a sus semejantes.

La vida en la ONCE nos ha demostrado que el voluntariado
beneficia siempre, tanto al agente como al paciente, y por
eso lo promocionamos dentro de nuestra

—_—
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CUANDO UN SEMINARIO SE TRASFORMA EN UNA ESCUELA PARA
LA INTEGRACION, Y UN PROYECTO SE TRASFORMA EN UNA

ESCUELA DE VIDA.

El seminario “Trabajando juntos, en el acceso
a la informacion de jovenes con discapacidad
sensorial" realizado en México DF en enero
2010 es la ultima parte del proyecto

"INFORMACION Y CIUDADANIA
ACTIVA: UNA ESTRATEGIA PARA
LA INCLUSION DE JOVENES CON
MENOS OPORTUNIDADES".

Dicho proyecto, coordinado por la Concejalia de Juventud del
Ayuntamiento de Murcia (Espana) y financiado por el programa
Juventud en Accion de la Comision Europea, ha sido desarrollado
con el fin de encontrar estrategias para promover la inclusion de
jovenes con discapacidades.

El proyecto comienza en febrero 2008.
a Murcia, con el seminario

"BUENAS PRACTICAS EN INFORMACION JUVENIL
COMO ESTRATEGIA DE INCLUSION DE JOVENES CON
DISCAPACIDAD SENSORIAL"

En el cual han intervenido los principales representantes.de las
asociaciones de discapacitados y las administraciones publicas
involucradas. El segundo paso se llevo a cabo con el

resentantes de orga

México-Ciudad
Espafna-Murcia
Colombia-Cali
Argentina-San Isidro
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Objetivos:

Entre los principales objetivos desarrollados
por el proyecto podemos enumerar:

Propuesta de experiencias y beneficios que pudieran incentivar la
participacion activa de jovenes con deshabilitad sensorial, sin alguna
exclusion, al interno de los centros de informacion juvenil.

La opcion para todos los jovenes, con las misma oportunidades y
sin discriminacion de tener libre acceso a la informacion sobre la
solicitud de derechos ciudadanos.

Crear estrategias para el acercamiento a la informacion y
sensibilizacion de los jovenes, utilizando tecnologias de la informacion
y de comunicacion.

Creacion de una red de comunicacion entre organismos de
informacion juvenil que favorezca la comprension, el entendimiento
y.conocimiento mutuo entre jovenes de Latinoameérica y Europa.

Como meta final se propuso la adaptacion y el mejoramiento de los
servicios comunales y regionales para que los jovenes sean
involucrados en una participacion activa dentro la comunidad, y el
proyecto de redaccion del "Manual de metodologia para el dialogo
estructurado de jovenes y organismos publicos, para la puesta en
marcha de Servicios de Informacion Juvenil como estrategia de
inclusion de jovenes con discapacidad sensorial”.

admlnlstr C
afrontadas, que
profunda sobre 1a's

SIdO fundamental pe
ion de | Jovenes C

Por Dra. Sara Marini / Grupo juventud- Unione Italiana Dei Ciechi, Vicenza

VALORES Y TRADICIONES

Nacl en Villa Garcia, municipio de Zacatecas, y por fortuna a
mi pueblo no_han llegado algunos iadelantosi de la ciudad,
por eso todavla tenemos las costumbres y tradiciones que se
supone son de gente humilde, aunque en realidad son de
personas educadas en el mejor de los principios: el respeto

Alli el tiempo parece de otro siglo, un tiempo donde los valores
se mantienen firmes porque los padres de familia inculcan en
sus hijos el aprecio a los mayores, y los maestros rurales
imparten, ademas de conocimientos, formacion para la vida.

Es fecha que la gente da los buenos dias en la calle a cualquier
VECIN0 que encuentra, se convive mucho con familiares y
cuando un infante comete un error se le llama la atencion
porque los adultos y papas no han perdido el miedo a ejercer
su autoridad, sin caer en el autoritarismo.

Cabe aclarar que Autoritarismo es hacer que el otro haga lo
que yo quiero!, en cambio Autoridad es hacer que el otro quiera
lo que yo quiero!, y lograr eso es todo un arte.

Claro que es dificil ejercer la autoridad, sin embargo debe
aplicarse en la ciudad también porque ahora parece que nifios
y jovenes consideran una llamada de atencion como una
intromision en su vida y no es asi, al contrario, corregir a un
menor, sea hijo o alumno, es sefial de que deseamos para €l
lo mejor, y que esperamos sea un excelente ser humano.

Lo digo con conocimiento de causa porque soy maestro de la
Secundaria Federal No. 45 jRicardo Flores Magon!, de la
colonia Lomas del Pedregal en Apodaca desde hace 26 afios.

Terminé mis estudios en la Escuela Normal Superior Federal

de Aguascalientes en la especialidad de ciencias sociales y al
salir de la escuela emigre a Nuevo Leon a esta institucion, asi
que con mucho gusto y orgullo digo que es la tnica escuela

donde he trabajado.

Aqui he encontrado grandes compaferos entre los maestros
y directivos, también he vivido tristezas y alegrias, pero lo mas
importante es que conservo las ganas de formar personas y
prepararlas para el futuro.

A mi pueblo vuelvo con regularidad; y aunque no es bueno
hacer comparaciones, por los acontecimientos actuales a veces

Arcon M Vdé/a%nwé

tenemos la sensacion

de que en la ciudad ya se perdi6 todo,

incluso la seguridad, ya no se puede andar a altas horas

de la noche ni tampoco descuidar a la familia por temor de
que pase algo, en cambio en el pueblo aln se camina por sus
calles sin temor a nada.

Incluso las tradiciones mas importantes de mi pueblo siguen
vigentes como ir a la iglesia todos los domingos, ir al cine, al
parque y otra muy caracteristica es jdar la vuelta! en la plaza
principal en donde se escucha la serenata de una orquesta o
un mariachi y las parejas de novios caminan por la plazuela
con mucha seguridad y en pleno disfrute de su juventud.

26 afos se dice facil, pero estar frente al alumnado con gis
en los dedos en los pantalones y hasta en la cabeza, mas la
preocupacion por decenas de mentes nuevas que estan frente
a uno y esperan mucho del maestro es mision de apostolado,
es vocacion y no unicamente una fuente de empleo.

Considero que aqui en mi trabajo docente hay gran oportunidad
de practicar simultaneamente el voluntariado porque una cosa
es desempefiar una funcion dentro del salon de clase, y otra
aprovechar también los tiempos libres -entrada, descansos 0
salida- para acercarse al estudiante en plan de amigo, de
mentor, de guia para ayudar a quien lo necesite, ya sea con
orientacion para resolver un problema, con un consejo a tiempo,
incluso con una llamada de atencion cuando se la merecen,
iDero eso si, con muuuuuuucho carifio!

El caso es rescatar los valores de los pueblos iatrasados! para

emigrarlos a la ciudad iprogresistal, pero triste, si no hacemos
hasta lo imposible por devolverle la alegria.

Por: Carlos Mario Zacarias Duarte




Nuestra Sustentabilidad y Sostenibilidad son:
‘ ILOS FORMADOR DE FORMADORES VOLUNTARIOS COMUNITARIOS!

VETSA Informa y participa a la Sociedad sus Avances teniendo la Vision de
Construir un México mejor, al aportar su experiencia, conocimientos, sus
Programas Sistematizados, alcances y demostrar que trata de ser un Actor
de Accién para contribuir al Bienestar Social de los ciudadanos de nuestro
Pais, ademas de ser puntal para unir Instituciones y costruir redes.

MISION

Generar y retroalimentar MODELOS INTEGRALES DE ACTIVACION COMUNITARIA, sustentados
en procesos comunitarios, cultura de la legalidad, jovenes comprometidos, union de la familia, trabajo
y educacion como valor, derechos humanos, respeto al entorno y actividades productivas.

VISION

Ser una organizacion que contribuya al Bienestar Social de México, trabajando permanentemente

por la multiplicacion de nuestros programas, impulsando una Participacion Ciudadana Comunitaria

e CONSTRUYENDO CIUDADANOS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.
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